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La manovra Finanziaria per il 2007 ha
dovuto fare i conti con il pesante disa-
vanzo ereditato dal centro-destra: il
Paese con un debito pubblico al 108%
(+ 7% su 2001); un deficit sul Prodotto
interno lordo (PIL) al 4,8%, una cresci-
ta zero. Le 5 Finanziarie  del preceden-
te governo sono costate al Paese oltre
110 mld di euro, senza crescita e svi-
luppo, con la regressione del sistema
produttivo ed industriale, l’aumento
dell’evasione e dell’economia sommer-
sa e l’impoverimento dei redditi da la-
voro dipendente e da pensione. La Fi-

nanziaria 2007 inverte questa “deriva”
e imposta nuove politiche economiche
e sociali basate su EQUITA’, SVILUPPO e
RISANAMENTO. Come sindacati unitari
dei pensionati dell’Emilia Romagna, nel
contesto della manovra approvata, ri-
marchiamo il nostro consenso agli
obiettivi di risanamento, di crescita e di
equità, di lotta incisiva e continuativa
all’evasione fiscale e al lavoro irregola-
re e, al contempo ribadiamo la nostra
insoddisfazione rispetto ad una legge
finanziaria che, ancora una volta, non
assume impegni per una legge organi-

ca sulla non-autosufficienza, per la qua-
le stanzia risorse irrisorie e simboliche.
Allo stesso modo riconosciamo alla fi-
nanziaria l’avvio della redistribuzione
delle risorse, con la riforma fiscale, a
favore delle famiglie e dei redditi più
bassi, ma per il sostegno al reddito dei
pensionati interviene con misure anco-
ra insufficienti. Tali questioni - non–au-
tosufficienza, potere d’acquisto e inca-
pienza - vanno risottoposte al governo,
assieme alle necessità di eliminare tut-
ti i balzelli propri dei tickets sanitari.

Correzione del deficit 15,200 Fondi per lo sviluppo 20,200

Manovra complessiva per 35,4 miliardi di euro
Reperimento risorse (dati in miliardi di euro) Utilizzo risorse (dati in miliardi di euro)

Correzione deficit 2007 15,2
Sistema Stato 13 Misure per sviluppo e equità 20,2

di cui: di cui:
Riorganizzazione pubblica amministrazione 4,5 Taglio cuneo 5,5
Pubblico impiego 0,4
Aumento entrate (lotta evasione, studi di settore) 7,9 Funzioni fondamentali dello stato 3,9
Valorizzazione patrimonio pubblico 0,5 di cui:

Contratti pubblici 1,1
Enti locali 4,4 Missione di pace 1
Sanità 3,1
Previdenza 5,1 Investimenti per lo sviluppo 7,7
Fondo Tfr 5,6 di cui:

Rete ferroviaria e stradale 2,9
Entrate tributaria di cui: 3,9
Revisione Irpef 2 Interventi sociali 2,2

Asili, anziani, giovani, ecc. 
Redditi da capitale 1,1 Altri interventi 0,9
Imposta ipoteca, catastali 0,2
Bollo auto 0,3
Altre misure 0,3

Totale risorse reperite 35,4 Totale utilizzate 35,4

Obiettivo: ridurre nel 2007 debito sul PIL al 2,8

A che cosa è destinata la manovra:
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Il nuovo fisco dal 2007...
Aliquote e scaglioni d’imposta

Fino al 31/12/2006 Dal 2007
Fino a 26.000 23% Fino a 15.000 23%
Oltre 26.000 Oltre 15.000
Fino a 33.500 33% Fino a 28.000 27%
Oltre 33.500 Oltre 28.000
Fino a 100.000 39% Fino a 55.000 38%
Oltre 100.000 43% Oltre 55.000

Fino a 75.000 41%
Oltre 75.000 43%

Dal 2007 è soppresso il sistema delle deduzioni d’imposta e sono reintrodotte le detrazioni d’imposta.

Pensionati Lavoratori dipendenti Autonomi
Over 75

Reddito Reddito Reddito Reddito
Fino a 7.500 Fino a 7.750 Fino a 8.000 Fino a 4.800

1.725 1.783 1.840 1.104
euro l’anno euro l’anno euro l’anno euro l’anno

Dal 2007: le nuove detrazioni d’imposta 

La detrazione dei lavoratori a tempo determinato non può essere inferiore a 1.380 €
Le detrazioni decrescono fino ad azzerarsi con redditi di 55.000 €

anno pensionati dipendenti autonomi
over 75

2006 7.000 7.000 7.500 4.500
2007 7.500 7.750 8.000 4.800

Dal 2007: aumenta la no tax area = limite di reddito non tassato

DETRAZIONI D’IMPOSTA PER FIGLI A CARICO: • 220 € in più per ogni figlio portatore di handicap
N.B. - Si è fiscalmente a carico con redditi non superiori a 2.840,51 € anno. 

DETRAZIONI PER CARICHI FAMILIARI DAL 2007 in €
Composizione familiare Importo detrazione

Coniuge 800, a scalare fino a 80.000 €
Figlio minore di 3 anni 900, a scalare fino a 95.000 €
Figlio maggiore di 3 anni 800, a scalare fino a 95.000 €
Altri familiari  a carico 750, a scalare fino a 80.000 €

Con più di 3 figli, l’importo base è aumentato di 200 € per figlio

Con reddito complessivo da pen-
sione non superiore a 7.500 €,
redditi di terreni per un importo
non superiore a 185,92 € e il
reddito dell’abitazione principale
e relative pertinenze l’imposta
NON È DOVUTA.

Legenda: (miliardi = mld) (milioni = mln)
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La Finanziaria 2007 e gli interventi per la famiglia
La Finanziaria stanzia 1,4 miliardi per il sostegno alle famiglie.
L’obiettivo della riforma è di rendere l’imposta più equa, ridurre il carico fiscale sui redditi medio-bassi
(EQUITA’), e ristabilire la progressività del prelievo con un aumento d’imposta dei redditi alti, recuperando
così le risorse  per sostenere i bilanci delle famiglie, specie quelle con i figli.

La Finanziaria 2007 rilancia la lotta incisiva e continua all’evasione e al lavoro sommerso e nero e ridistri-
buisce le risorse a favore dei redditi medio-bassi.
✔ 4,3 mld vengono utilizzati per aumentare il reddito imponibile esente da tasse (la cosiddetta NO TAX

AREA) e ridisegnare aliquote e scaglioni in modo da ridurre l’imposta per i redditi medi e i redditi bassi.
✔ 3 mld vengono destinati al sostegno delle famiglie attraverso assegni e detrazioni per carichi familiari.

Quanto ai beneficiari:
✔ oltre 3,8 mld di € vanno ai lavoratori dipendenti e parasubordinati (di cui 2,1 mld come sostegno alle

loro famiglie)
✔ oltre 1,8 mld di € ai pensionati
✔ oltre 1,6 mld di € ai lavoratori autonomi di cui quasi 1 mld come sostegno alle loro famiglie.

Vengono ridotte le tasse:
• ai lavoratori dipendenti con redditi fino a 40.000 € anno
• ai pensionati con redditi fino a 37.000 €
• ai lavoratori autonomi con reddito fino a 32.000 €
• ai nuclei familiari con 1 figlio a carico con redditi fino a 40.000 €;;  con coniuge e figlio a carico fino a 45.000 €

La finanziaria e il nuovo fisco e l’effetto sulle pensioni
Esempio: Differenza imposta e reddito netto su pensioni 2006- 2007 pensionato single
• calcolo con aumento pensioni del 2% nel 2007, applicata nuova riforma IRPEF, senza addizionali locali

anno + pensione lorda imposta pensione netta diff. e anno

2006 8.000 292 7.708
2007 2% 8.160 193 7.967 +259 = 3,36%

2006 10.000 876 9.124
2007 2% 10.200 790 9.410 + 286 = 3,13%

2006 12.000 1.460 10.540
2007 2% 12.240 1.387 10.583 + 313 = 2,97%

2006 16.000 2.627 13.373
2007 2% 16.320 2.592 13.728 + 355 = 2,65%

2006 20.000 3.795 16.205
2007 2% 20.400 3.822 16.578 + 373 = 2,30%
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Cosa succede al reddito dei pensionati: 
vantaggi e svantaggi delle tasse 2006 e 2007

reddito pensionato pensionato con più di 75 anni

2006 2007 diff. 2006 2007 diff.

€ 7.500 0 0 0 0 0 0
€ 9.000 584 439 - 145 584 371 - 213
€ 10.000 876 732 - 144 876 668 - 208
€ 12.500 1.606 1.463 - 142 1.606 1.410 - 195
€ 15.000 2.335 2.195 - 140 2.335 2.153 - 182
€ 17.500 3.065 2.948 - 117 3.065 2.909 - 156
€ 20.000 3.795 3.702 - 93 3.795 3.665 - 130
€ 24.000 4.963 4.907 - 55 4.963 4.875 - 88
€ 28.000 6.196 6.113 - 83 6.196 6.085 - 111
€ 31.000 7.452 7.347 - 105 7.452 7.322 - 131
€ 32.000 7.871 7.758 - 113 7.871 7.734 - 137
€ 35.000 9.040 8.993 - 48 9.040 8.972 - 69
€ 37.000 9.820 9.815 - 5 9.820 9.796 - 24
€ 38.000 10.210 10.227 + 17 10.210 10.209 - 1
€ 39.000 10.600 10.638 + 38 10.600 10.621 + 21
€ 40.000 10.990 11.049 + 59 10.990 11.034 + 44
€ 45.000 12.940 13.106 + 166 12.940 13.096 + 156
€ 50.000 14.890 15.163 + 273 14.890 15.158 + 268
€ 80.000 26.590 27.570 + 980 26.590 27.570 + 980
€ 100.000 34.390 36.170 + 1.780 34.390 36.170 + 1.780

La Finanziaria prevede risparmi per 4,4 miliardi, di cui 2,2 da Province e Comuni.

INOLTRE LA FINANZIARIA 2007:
✔ CONFERMA gli stessi trasferimenti agli Enti locali del 2006.
✔ E’ ISTITUITO un fondo per i piccoli Comuni con una dote di 260 milioni.
✔ RIDUCE del 30% le retribuzioni di ministri e sottosegretari.
✔ METTE un tetto di 500.000 € per gli stipendi dei nuovi manager delle società partecipate dello Stato.
✔ STABILISCE un tetto ai compensi di amministratori di società partecipate o controllate da Comuni e Province; la loro retri-

buzione non potrà superare il tetto  del 70% di quella del Sindaco o Presidente di Provincia di riferimento.
✔ Le Regioni dovranno ridurre i componenti e i compensi degli organismi politici regionali, sopprimere gli enti inutili 

regionali.

● Dal 2007 i Comuni possono aumentare l’addizionale
IRPEF fino allo 0,8%.

● I Comuni possono stabilire soglie di esenzione dall’ad-
dizionale IRPEF, in base a specifici requisiti reddituali.

● Dal 2007 i Comuni possono applicare tasse di scopo,
attraverso un aumento dell’ICI fino allo 0,5 per mille,
per realizzare opere pubbliche. Sono esenti I redditi in-
feriori ai 20.000 € e i soggetti che già godono di ri-

duzioni o esenzioni o in particolari condizioni sociali.
● E’ istituita la compartecipazione, con corrispondente

riduzione dei trasferimenti centrali, dei Comuni all’IR-
PEF nella misura dello 0,69% nel 2007 e dello 0,75%
dal 2009.

● Nel 2007 Province e Comuni non potranno indebitar-
si in misura superiore al 15%, del totale delle entra-
te (come in essere).

La finanziaria e gli Enti Locali
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Inoltre è istituito un fondo transitorio di 1 mld di € per il 2007, di 850
mln per il 2008, e 750 per il 2009, per sostenere le Regioni in difficoltà. 
Il Fondo Sanitario Nazionale 2007 ha una dote di 97 mld di €.
Sono 6 mld in più rispetto al 2006!

Le risorse complessive per il Servizio Sanitario nazionale, tra gli impe-
gni del Governo e delle Regioni, nel 2007 arrivano a 101,3 mld di €.

Inoltre, in aggiunta, sono previsti:
• 2 mld a valere sulla spesa 2006 delle Regioni.
• 3 mld destinati ad investimenti triennali per l’ammodernamento

degli ospedali e apertura di nuovi servizi sanitari. 
• 350 mln per la ricerca medico-scientifica
• 80,5 mln nel triennio, per progetti cofinanziati con le regioni (casa della   

salute, salute donna, ricerca malattie rare, screaming oncologici…) 

La finanziaria 2007 e la Sanità

Gli obiettivi sono:

La spesa sanitaria (in mld di euro) 2006 2007 2008 2008
Spesa tendenziale 102,0 103,7 107,1 111,1
Spesa programmata 101,3 104,3 107,5
Contributo Stato centrale 91,2 96,04 99,082 102,285

Inoltre nel 2007 sono previsti RISPARMI nella SANITÀ per 3 mld da interventi di razionalizzazione della spesa.

● 1,125 mld da riduzioni spesa per farmaci (fascia a: almeno 800 milioni di risparmio), laboratori e diagnostica 
(Si punta ad un abbattimento del 50% del prezzo delle tariffe dei laboratori di analisi)

● 1,125 mld dal patto per la salute e dai recuperi a carico delle Regioni
● 750 mln per nuovi ticket.

Nuovi tickets sanitari dal 2007
Ticket visite specialistiche ed esami all’attuale tetto di 36,15€ si aggiungono 10 € a ricetta
Tickets Pronto Soccorso per CODICE BIANCO Ticket di 25 € per Codice

Bianco per prestazioni non
seguite da ricovero

Esenti da ticket L’esenzione è elevata ai bambini fino a 14 anni, 
indipendentemente dal reddito. 
Gli Over 65 in base al reddito (36.151,98 €)
Pensionati sociali
Esenti x patologie

Nessun ticket è dovuto in caso di traumi o avvelenamento
Verranno immessi “ticket antispreco”: con il pagamento totale della prestazione in caso di referti non ritirati e analisi non
eseguite. VALE PER TUTTI!

CGIL E SPI CONFERMANO IL PROPRIO DISSENSO RISPETTO ALL’IMMISSIONE DI TICKET SANITARI
Governo e regione sono impegnati a rivedere il ticket dei 10 € a ricetta!

Gli obiettivi sono
• stabilizzare la spesa, cresciuta dal 2000 al 2006 del

7,8%, limitandola per il 2007 a 101,3 (- 2,4 miliardi
rispetto al tendenziale).

• ridurre sprechi ed inefficienze

• avviare un percorso di riorganizzazione e riqualificazio-
ne del sistema e dei servizi, salvaguardando e aggior-
nando i LEA 

• rimuovere gli squilibri tra regioni.
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La finanziaria 2007 e la Previdenza
Da gennaio 2007 aumentano dello 0,3% i contributi previdenziali a carico dei lavoratori dipendenti.
Pertanto la contribuzione previdenziale al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti sarà del 33% (pari all’aliquota da computo) di
cui il 9,2% (oggi 8,9%) a carico del lavoratore e il 23,8% a carico del datore di lavoro.
I contributi per il lavoro autonomo aumentano al 19,5% nel 2007 e al 20% dal 2008; quelli per i parasubordinati dal 18,2 al
23,5% dal 2007; dal 15 al 16% per i collaboratori pensionati.
L’aumento complessivo dei contributi comporta una maggiore entrata nelle casse della previdenza di oltre 5 miliardi di euro.  
Tale maggiore entrata è strutturale.

La finanziaria 2007 e il TFR
• La riforma della previdenza complementare è anticipata di 1 anno, al 1 gennaio 2007 (Accordo Governo – Parti sociali del

19/10/06).
• Dal 1° gennaio 2007 i lavoratori del settore privato avranno 6 mesi di tempo per decidere se trasferire il TFR maturando forme

di previdenza complementare. 

La Finanziaria, con effetto dal 1° gennaio 2007, prevede la costituzione di un Fondo presso la Tesoreria dello Stato per l’eroga-
zione del TFR ai lavoratori dipendenti del settore privato.
La gestione di detto Fondo è affidata all’INPS.
Presso tale fondo le aziende con 50 e più dipendenti dovranno versare mensilmente il  TFR che maturerà dopo l’entrata in vigo-
re della norma e che i lavoratori non abbiano ESPRESSAMENTE DESTINATO alla previdenza complementare.
Alle imprese fino a 49 dipendenti resta il TFR “inoptato” dei propri dipendenti.

La finanziaria e il contributo 
per la rottamazione e acquisto auto
• per auto Euro0 e Euro1 demolite nel 2007 contributo massimo di 80 €, da definire.
• per acquisto di nuova auto Euro4 o Euro5 contributo di 800 €, con l’aggiunta dell’esenzione del bollo per 2 anni; tale esen-

zione aumenta a 3 anni se l’auto è inferiore a 1300 di cilindrata.
• contributo di 1500 € per acquisto di auto a metano, Gpl, elettrica, a idrogeno.
• i contributi valgono per le auto con contratto d’acquisto stipulato dal 3/10/2006 al 31/12/2007.

Inoltre sono previsti contributi per acquisto di motocicli.

Bollo auto, le nuove tariffe – prezzo a euro per KW
Tasse pre riforma Tasse postriforma 

Da 0 a 100 kw Oltre 100kw
Euro 0 2,58 3,00 4,50
Euro 1 2,58 2,90 4,35
Euro 2 2,58 2,80 4,20
Euro 3 2,58 2,70 4,05
Euro 4 2,58 2,58 3,87

IL NUOVO BOLLO AUTO
Da gennaio 2007 aumenta per tutte le auto il
bollo, con esclusione delle Euro 4 fino a 100
KW (1600 di cilindrata).
Gli aumenti sono contenuti per le auto di pic-
cola e media cilindrata, mentre sono più ele-
vati per le auto più inquinanti e di grossa cilin-
drata.
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La riduzione di 5 punti del cuneo fiscale vale 5,5 mld di €, per il 60% (3 punti)
a favore delle imprese e per il 40% (2 punti) a favore dei lavoratori; avviene tra-
mite la riduzione dell’IRAP per le imprese e la riduzione dell’IRPEF per il lavoro
dipendente e pensionati. Le imprese potranno dedurre dalla base imponibile
IRAP 5.000 € anno per ogni dipendente a tempo indeterminato, importo ele-
vato a 10.000 € per ogni dipendente a tempo indeterminato nelle regioni del
Mezzogiorno. Sono escluse dai benefici banche, imprese di assicurazione,
imprese (utility) che operano in concessione e a tariffa. Sono previsti incentivi
alle imprese per assunzioni di DONNE. Gli effetti del taglio del cuneo fiscale e
contributivo valgono 2,88 mld di euro in termini di minore IRAP a favore delle
imprese (diventano 4,68 dal 2008  e 4,8 nel 2009).

✔ Piano di assunzione di 150.000 nuovi insegnanti oggi precari, più
20.000 dipendenti  ATA (ausiliari, segretari, tecnici).

✔ E’ innalzato l’obbligo scolastico a 16 anni (l’età di accesso al lavo-
ro sale a 16 anni).

✔ Sono previsti 370 milioni in più sui fondi del Ministero della
Pubblica Istruzione.

✔ Edilizia scolastica: per la messa in sicurezza degli edifici stanziati
50 mln per il 2007 e altri 200 mln per il 2008 e 2009.

La finanziaria e gli interventi a favore delle imprese
Il CUNEO FISCALE - È la differenza tra il costo del lavoro per l’impresa e il salario netto del lavoratore.

Il Pubblico Impiego:

OBIETTIVO: LOTTA ALLA PRECARIETÀ
• favorire qualità occupazionale contro il

lavoro nero fare nuovi investimenti e non
solo profitti di impresa

PER LO SVILUPPO
RIFINANZIATE FERROVIE E e ANAS (“ere-
ditate” dalla destra con tanti debiti e
senza soldi in cassa) e vari fondi per
rilancio, competitività, accesso al cre-
dito, ricerca…

La Scuola:

• Sconti all’IRPEF per le rette agli asili nido, il 19%, di un massimo di
632 euro.

• Detrazione del 19% del canone di locazione, su un massimo di 2.633,
pagata da studenti universitari fuori sede (valore massimo Bonus =
500 euro). 

• Per acquisto di frigoriferi - congelatori di classe energetica non inferio-
re ad A+ - bonus massimo di 200 euro.

• Per acquisto di apparecchi di TV digitale detrazione del 20% su un
massimo di 1.000 euro.

Prevista DETRAZIONE del 19% per le spese sostenute per
l’assistenza personale, nei casi di non auto-sufficienza su un
massimo di 2.100 €, se il reddito non supera i 40.000 € anno (valo-
re massimo bonus = 399 €).

ACCORDO SOLIDARIETÀ TRA GENERAZIONI: 
Per un OVER 55 che volontariamente sceglie il part-time si assume un gio-
vane disoccupato, con meno di 25 anni  (29 se laureati), sempre a tempo
parziale. L’Over 55 - Tutor - riceverà la stessa paga e avrà la copertura
previdenziale come a tempo pieno. LE RISORSE per tale sperimentazione
sono ESIGUE: 3 mln nel 2007, 82,2 mln nel 2008.

DETRAZIONE PER AFFITTI 
E’ confermata la detrazione a favore dei contratti di locazione per l’abita-
zione principale,  a norma della L. 431/98: 
✔ € 495,80 per redditi fino a 15.493,71 € anno
✔ € 247,90 per redditi da 15.493,71 a 30.987,41 € anno

La finanziaria 2007 – Bonus e Sconti vari

✔ Le risorse per la copertura contrattuale previste dalla Finanziaria 2006
per biennio 2006-2007 sono incrementate di 807 mln per il 2007 e
2.193 mln dal 2008.

✔ Pertanto le risorse complessive stanziate ammontano a 222 mln per
il 2006, a 1.129 mln per il 2007 e a 2.193 mln dal 2008.

✔ L’aumento a regime, dal 31.12.07, sarà pari al 4,5%.
✔ Stanziati 190 mln per il rinnovo del contratto degli autoferrotramvieri.
✔ Impegno per la stabilizzazione dei lavoratori precari non dirigenti in

servizio a tempo determinato da almeno 3 anni.
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L’indennità di malattia dei parasubordinati:
✔ È esteso dal 2007 il diritto all’indennità di malattia a carico dell’INPS per un periodo massimo pari a 1/6 della durata com-

plessiva del rapporto di lavoro e comunque non inferiore a 20 gg. nell’arco dell’anno solare.

Il Fondo per la non autosufficienza:
✔ E’ istituito presso il Ministero della Solidarietà Sociale il Fondo nazionale per la non autosufficienza, finanziato con 100 mln

di euro per il 2007 e 200 mln per il 2008 e 2009.
Bene il Fondo, ma insufficiente le risorse destinate.

La finanziaria 2007 – Fondi Vari
✔ Con il maggior gettito fiscale derivante dall’IVA sui carburanti, nel limite di 100 mln annui, è costituito un Fondo da utiliz-

zare dai Comuni per interventi di riduzione delle bollette di luce, gas e acqua a favore delle famiglie economicamente
disagiate e con particolari situazioni (non autosufficienza, disabili).

✔ E’ istituito il Fondo mobilità pendolari con una dote di 100 mln per ciascun anno 2007-08-09, per migliorare l’organizza-
zione dei trasporti ed i servizi offerti.

✔ E’ istituito un Fondo per promuovere progetti in ambito nazionale ed internazionale per l’accesso alle risorse idriche e affer-
mare il principio di garanzia del diritto all’accesso all’acqua a livello universale, con un contributo di 0,1 centesimi a carico
del produttore per ogni bottiglia di plastica venduta.

✔ Il Fondo per le politiche della famiglia è incrementato di 210 mln per il 2007e di 180 mln per il 2008 e 2009.
• Stanziati 100 mln l’anno per il triennio 2007-2009  per lo sviluppo dei servizi socio-educativi, asili nido.
• Prorogati al 2007 gli sconti del 36% fino a 48.000 € per ristrutturazione edilizia.

La Tassa di Successione:
Viene reintrodotta, con un’aliquota del 4% sui valori superiori alla franchigia di 1 mln di € per successioni o donazioni fra coniugi e paren-
ti in linea retta. I parenti più lontani pagano un’imposta del 6%. La franchigia è estesa, nella misura di 100.000 €, alle successioni tra fratel-
li e sorelle; in tale caso i valori superiori hanno una aliquota del 6%. Se il beneficiario della successione è un portatore di handicap (Legge
104/92) la franchigia è di 1,5 mln.

Il 5 per mille:
Per il 2007 i contribuenti possono destinare il 5 per mille della propria IRPEF a favore di: onlus, organizzazioni del volontaria-
to; per finanziare Enti di ricerca scientifica e dell’università e della ricerca sanitaria.

La Finanziaria ha aperto nel Paese un capitolo nuovo, impostato su RISANAMENTO, SVILUPPO,
EQUITÀ e ha avviato la redistribuzione del reddito a favore dei redditi medio-bassi da lavoro e
dei pensionati, fortemente penalizzati dalle politiche liberiste del centro-destra.
La strada intrapresa può essere quella giusta se il governo saprà recuperare un “cuore” alla sua
azione e mettere in campo, in modo partecipato, un progetto per la crescita e l’equità sociale,
che coniughi una nuova prospettiva di sviluppo all’innovazione del modello sociale e che assu-
ma i “vecchi” come agenti di benessere assieme ai lavoratori e alle giovani generazioni.
Va recuperata la “sobrietà” di una Finanziaria che ascolta e parla alle persone, più attenta
ai loro bisogni e alle loro aspettative, che non si piega agli interessi corporativi e riavvicina
i cittadini alla politica e alle istituzioni.
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